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NA TI E CAT
za popuau tadaog mjesta

Pomodnik za diecu s te6ko6ama u razvoju u mieSovitoi odgoino-obrazovnoi skupini za ptovodenje
programa preddkolskog odgoja i obrazovania- 1 izvr5iteli/ica na odretleno nepuno radno vriieme
od 30 sati tiedno za razdoblie raianla pedagoike godine 2026./2027. odnosno naidulie do 31.

kolovoza 2027. godine, pri PS Touni

Za priic:rn u radni odnos kaodid4ti motaju ispunjavati uvjete utvrdene Uankom 24.u Zzkota o
predikolskom odgoju i obrazovanju Q'{atodne novine btoj: 10/97., L07 /07. 94/13., 98/1'9., 57 /22.,
101/23. i 22/26.):

a) za-vtieno najmanje tetvetogodiinje srednjoikolsko obmzovanje,
b) zavtieno osposobljavanje i steiena djelomidna kvalifikas1l2.

c) da niie roditelj niti drugr tlan uZe obitelji djeteta koiem se pruia potpora.
Utvrdena zdtavstvena sposobnost za obavljanje poslova (poslodavac 6e uputiti izabranog kandidata oa

utvrdivanje zdravstvene sposobnosti za obavlianje poslova radnog mjesta).

U radni odoos ne moie biti pdmljena osoba za dili prijam postoie zapteke za zasnivaaie ndnog odnosa iz

dlanka 25. Zakonz o predikolskom odgoju i obrazovaoju (Narodne novine broi: 10/97., 107 /07. 94/ 13.,

98 / 79., 57 / 22., 1o1 / 23. i 22 / 26.).

Da ne postoje zakonske zapreke zz zasnivanje radnog odnosa potrebno je dokazati ispravom nadle2nog

suda odnosno druge ustanove koja ima uvid u kaznenu, prekriainu i druge evidenoje.

Mjesto rada je u sjediitu 5kole, a prema pouebi i izvao. njenog siediita
Na natfeiaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spoia.
Iztazi koji se kodste u natjeiajrl a imaju rcdno znatenje, kod,ste se neuttalno i odnose se jednako na muike i
na Zenske osobe.
U prijavi na natjedaj navode se osobni podaci podnositelia prijave (osobno ime, adtesa stanovanj4 broj
telefona, odnosno mobitela, e-mail adtesa) i naziv radnog mjesta na koje se priiavliuie.

Uz priiavu ru natieiai kaodidati su obvezni priloiiti:
1. vlastoruano potPisana priiava
2. iivotopis
3. diploma odnosno dokaz o steienoj struinoj sprcmi
4. dokaz o &Zavljanstvu
5. elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentitanim u maticnoj evidenciji I*vztskog zavoda zt

miroviasko osigutanie
6. dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanie radnog odnosa sukladno tlanku 25. Zzkona o

pred5kolskom odgoju i obrazovanju ('Narodne novine", btol 10 /97 , 107 /O7 , 94/73,98/ 19 
' 

57 /22'
101/23,145 /23,145 /24,146/2s i 22/26),

Temeljem tlanka 24. a i 26. Zakona o predlkolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novhe",broi: 10/91.,

107 /07.94/13.,98/19.,57 /22.,101/23. t22/26.), te dlanka 7. Pravilnika o naiinu i postupku zapoiljavanja

(KI-ASA:035 01/t9-01/5; URBROJ:2133-2&01-19-1 od 29.4.2019.9.; KLASA: o35-o1/m-U/6,
URBROJ:2133-2&01-20-1 od 10.06.2020. g.) i Odluke Skohkog odbota Osnovne Skole ,Josipdol", Josipdol
od 27.o7.2Q26. godine ({-ASA;007 -05 /26-02/9, URBROJ:213 3-28-05-26-7), Osnovna ikola

,Josipdol" Josipdol, raspisuie
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1. potvtdu kznenog suda da se ptotiv kandidata ne vodi kazaeai postupak sukladno tl25-
Zakona o J,red$kolskom i obrazovanju - ne starija od dana raspisivanja natjedaja

2. potvrdu pr,:krlajnog suda da se protiv kandidata ne vodi ptekriajni postupak sukladno t1.25.

Zakona o !,redikolskom i obrazovaniu - ne stadia od dana taspisivaoja natjedaja

7. potvrdu da osobi rule izreiena mjera iumogbdvilanja dieteta iz obitelii ili mjera za zaititu osobnih
ptava i dobrobiti dieteta u nadlelnosti suda (t1.25.st.10. Zakona o predikolskom odgoiu i
obtazovanju) od Flrvatskog zavoda za socijalrri rad (ptema mjestu stanovanla/ptebvahita),

8. dokaz o zavrienor osposobliavanju i stetenoj djelomidnoj ksalifikaciii za pomotntkz za djecu s

teikoiama u tazvojr.L.

Sva navedena dokumentaciia na natjeiaj pdlaZe se u preslici ili kopiji.

Kandidat koji ie stekao inc,zemlu obrazovnu keali{kaciiu duian ie priloiiti rie{enje nadleinog tiiela o
priznavaaju inozemne strud. e kvalifikacije za obavljanje odredene regulirane profesije u Republici Flrvatskoj.

Sva navedena dokumentacija na natjeiai pdlaZe se u preslici iJi kopiii, a po primaniu na tadno mjesto dostavlja
se odginalna ili ovjerena kopija tralene dokumentacije.
Budu6i se rratjeiajaa dokumeatacija dostavlja u neovjetenoj preslici, ista se rete vtatati.

Ptavo prednosti prilikom zapoiljavanja mogu6e je ostvariti prema:
tla*u 102. Zakoru o hrwatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlauovima njihovih obitelji
(lJarodne novine br o1 127 /17 .,98 /19., 84 /21. i 756 /23),

- dlaoku 48. stavku 7.-3. Zakona o civilnim stadalnicima iz Domovinskog rata ()'Jatodne novine br.
84/21),
dlanku 48.f Zakona o zaititi vojrih i civilnih iovali& rata Srlarodne novine broj: 33 / 92,77 / 92,27 / 93,
58/e3, 2/94, 76/94, t08/e5, 108/96, 82/01, r03/03, 748/ 13. i 98/ 1.e.) i
ilanku 9. Zakona o ptofesionahoj rehabilitaciji i zapoiljavanju osoba s invaliditetom Q.,trarodle
novine brcj: "157 / 1.3.. 152/14.,39 / 18. i 32120.).

Kandidat/kinja koji/a ostvanrie pravo prednosti prilikom zapoiljavanja prema navedenim ptopisima, a ielt
isto os*zitt, dulan/a se u priiaui 11a llatieiaj pozvati aa toprayo te, osim dokaza o ispuniavanju traienih
ugeta, priloliti i sye zakonon ptopisane dokaze (r1eietr1a, pot\rrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje
ostvarivanie tog prava te ostv,ttuie tu prednost u odnosu na ostale kaadi&te samo pod jednakim ur,'jetima.
Popis potrebnih dokaza iz dLurka 103. Zakona o hwatskim braoiteljima iz Domovinskog rata i ilanovima
njihovih obitelji, tadi ostva-rivanja prava prednosd prilikom zapoiliavan a, dostupni su na poveznici
Nfinis tars tva hrqatskih bradte !ja:
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I(aodidat koji se pozivaiu na lravo ptednosti pri zapo5ljavanju u skladu s tlankom 48. Zakona o civitnim
stradalnicima iz Domovinskot; rata uz prijar,rr na narletal dui,an je priloiiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
'tz naqeiaia te ptiloZiti dokaz c, ispunjawaniu uvieta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoiljavanju (ilanak
49. st. 1. Zakor.a) dostupoe na poveznici Ministarsttra hrvatskih branitelja:
htms: / /braoitelii.oow.hr /tJserl efltt ik( iso/o ztto/"

"k le 1 van u-
o p:0Zakonob20oD b20civilimo oSosrradalnicima0 o20iz0 o20DR.pdl
Za kandidate koii ispunjavaju fomralne uviete natjedaja i koji su dostavili svu traienu dokumentaciju i
pravodobnu prijar,'u, Provest ie se ptocjena prema odredbama Pravilnika o nadinu i posnrpku zapoiliavanja
(KLASA:035-01/19-01/5; URBROJ2133-28-07-79-1, od 29.4.2019.g.; I{-ASA: 035-0L/20-07/6,
LIRBROJ:2133-28-01-2G1 od t0.06.2020. g.), koji je doshrpan na mreinim stranicama 6kole, poveznica:
Pravilnik o nacinu i posruok.r zaoosliavania.odf
O datumu provodenja procjen,:, odnosno terminu, mjestu i nadinu odtiavanja ptocjene u Skoli kandidati ie
biti ptavovremeno obar"lelteni putem web stranice Skole, s napomenom da se kaadidati ne6e posebno
pozivati, te ukoliko se ne pojavt' na procjeni, smatrat 6e se da su odustali od prijave na natjeiaj. Kaadidati koji
ne ulaze na listu kandidata Skole ne obaie(tava o nzlozimz istog.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natjetajnoj dokumentaciji, kotistit 6e se iskljudvo u svrhu
ptovedbe natjedaja u skladu s Utedbom Europske -nije 2016/679 Europskog padamer.rta i Vije6a od 17.
ttav$a 20'16. godine te Zakonom o provedbi Op6e uredbe o zaititi podataka (I.larodne novine broj42/L8),
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Natjedaj 6e se objaviti na mreinim sttanicama i oglasnim plodama Flrvatskog zavoda za zapoiljavanje te
mteinim soznicama Osnovne Skole ,Josipdol" Josipdol a otvoren je najmanje 8 dana od dana objave
(03.08.2026. 1 1.08.2026. godine).
Ptiiave se dostavliaju neposredno ili zemaliskom poitom na adresu: Osnovna ikola ,Josipdol", Karlovadka
17, 47 303Josipdol s naznakom,,za natjedaj" ili elektronskim putem na a&esu: ured@os-josipdol.skole.hr .

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrie sve ttaiene dokumente ili nema,u dokumente u tralenom
obliku kao i prijave koje pristignu izvan roka, ne6e se razmatati te se osobe ko)e podnesu takve prijavc ne

smatraju kandidatima prijavljenim na natjeiaj.

O rezultatima r:atjetaja kandidati 6e biti obar.rjedteni putem mreinih sttanica Skole u roku od 15 dana od dana

sklapania ugovora o radu s odabranim kandidatom, iznimno ako se na natjetai pnjavi kandidat ili kandidati
koji se pozivaju na pravo prednosti pti zapo6ljavanju prema posebnim ptopisima sve se kandidate izvjeiduje
istim tekstom obavijesti o rezultatima natietaia pisanorn poitanskom poiiljkom.
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. Ravnateljica:
Anfielina Boiidevi6; ptgf.
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kzndidati prijavom na natjetaj daju privolu za obradu osobnih podataka u svrhu ptovedbe natjeda,nog
postupka.
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