
REPUBLIKA HRVATSKA
ZunaNqa raRrovatra
osNovla SroLA JoSIPDoLC

JOSTPDOL
Karlovadka 17, 47303 Josipdol
Kontakt tel.: 047 /581-112
e-mail ured os- os1 ol.sk

KI-ASA: 712-01 / 26-01 / 44
URBROJ: 21 33 -28-01 -26-1
U Josipdolu, 03.08.2026.

Temeliem dlanka 107. stavah l. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Bkoli
(,,Narodne novine", broj: 87108., 86/09,,92/10., 105 /10.,90 /11.,'16/72.,86/72.,726/12.,94/73.,
152/14., 7 /17., 68/18., 98/19., 64/20., 757/22. i 156/23.) i dlanka 6. i 7. Pravilnila o nadinu i
postLrpku zzpoillavarja (KL{SA:035-01/79-07 /5; URBROJ:2133-28-01-19-1 od 29.4.2079.9.;
KTASA: 035-01/20-01/6, URBROJ:2133-28 01-20-1 od,70.06.2020- g.), ravnateljica Osnovne 5ko1e

<<Josipdobr Josipdol, raspisuje;
NATJE EAJ

za popunu tadnih mjesta

1. Uditelj/ica fizike - 1 izvtditeli/ica na neodre<teno trepuno tadno vdieme od ukupno 28

sati tiedno,
2. Utiteli/ ica matematike - 1 izwSiteli/ica na odtedeno nepuno tadno vriieme od

ukupno 20 sati tiedno do 31.08.2027. godine,
3. Uditeli/ica pdtode i biologile - 1izvr5iteli/ica na odtedeno nepuno tadno vriieme od

ukupno 12 sati tiedno do powatka na tad izoEne tadnice.

Mjesto rada je u sjediStu ikole uJosipdolu, a prema pouebi i izvan sjediita ikole.
Na natiedai se ravflopravno mogu iaviti osobe oba spola.
lztazi koji se koriste u natjeiaiu, a imaju todno znatenje, kodste se neutralilo i odnose se )ednako na

muike i na ienske osobe.

Uz op6i uvjet za zasruvanje tadnog odnosa, sukladno opcim propisima o radu, kandidati za prijem u
radni odros moraiu ispunjavati i poseble uviete uwrtlene tlankom 105- Zakota o odgoiu i
obtazovanju u osnovnoi i srednjoj 5ko1i (I'{arodne novine broj: 87 /08., 86/09., 92/10., 105110.,

90 /71., 76 /12.,86/12., 126/12.,94/13., 1s2/14.,7 /17., 6S/ 1s.,9s/1.9., 64/20., 1.s7 /22. L 156/23.),

te uviete utvrdene Pravilnikom o odgovaraju6oi vrsti obtazovania utitelja i struiriih suradnika u
osnovnoj 5koli Q'{arodne novine btoj: 6/19.175/20.) i to pretna:

- tlanku 16. za radno mjesto pod tedrrim broiem 1.

- dlanku 15. za iadno miesto pod tednim brojem 2.,

- dlan-ku 18. za radno mjesto pod rednim broiem 3.

U radni odnos ne moie biti prirnljena osoba za tiii ptijam postoie zapreke za zzsnivar\e ndnog
odnosa iz tlanka 106. Zakora o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i stednjoj !ko1i (l'{atodne novine
btoj: 87108., 86/09.,92/10., 105/10.-ispravak, gO/77., 16/72.,86/12,726/72.,94/73., 752/14.,

7 / 17., 68 / 78, 98 / 19., 64 /20., 7s1 / 22. i 1s6 / 23.).

U prijavi i t:v;tjetai navode se osobni podaci po&ositelia pri)ave (osobno ime, adresa stanovania,

btoj telefona, odnosno mobitela, e-mai1 adresa) i naziv tadnog miesta na koie se priiavliuie'



Uz pdiavu na natiedaj kandi&ti su obvezni priloliti
vlastorudno potpisana pdiava
iivotopis
diploma odnosno d-okaz o stedenoi struinoi spremi
dokaz o dtiavlianstvu
uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede

zapreka za zasnivaale tadnog odnosa iz iTar..ka 106- Zzkota s naznakom toka bdavatia, ne

staije od daaa raspit unja natjelQa

elektonidki zapis fi potwdu o po&cima evidentiraoim u matidnoi evidenciii Hrvatskog
zavoda za mioinsko osiguanje

Kandidat/kinia kojt/ a je s..ekao/la inozemnu obrazovnu k'alifikaciiu dtizt/na je priloiiti rieienje
nadleinog tijela o priznarznju inozernne struine kvalifikaaje za obavliatrie odredene regulirane
profesije u Republici Hrvatskoj.
Sva navedeoa dokumentaciia na nagetaj prilale se u preslici ili kopiii, a po primaniu na radno mjesto
dostavlja se originalna ili ovjetena kopiia raiene dokumentacije.
Buduci se natjetajna dokurrrentacija dostavlja u neovjeteno) pteslici, ista se neie vta6ati.
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Za kar:.dr.date kolt ispunjavaju formalne uviete natjedaia i koji su dostavili svu taienu dokumentaciju i
prar.odobnu priiavq provest 6e se ptocjena prema odredbama Praviloika o nadinu i postupku
zapo{ljavanja (KLASA:035-01/79-07 /5; URBROJ:2133-28-01 19-1 od, 29.4.2019.g.; I(.ASA: 035-
01/20-01,/6, URBROJ:2133-.28-01-20-7 od 10.06.2020. g), koii je dostupafl na rnreinim stranicama
dkole. oovezuica: Pravilnili o nacinu i r,()stuDku zenoslievenia.ndf

Pravo prednosti prilikom zapoiljavanja mogt6e je oswarid prerna:
- tlanku 102. Zakota o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima niihovih

obitetji (l',larodae novine broj: 721/ 17.,98 /19.,84 /27. i 756/23.),
- dlanku 48. stavku 7.-3- Zrkona o civilnim stada.lnicima iz Domovinskog rata (I'{arodne

novine br. 84/21),
- tlanku 48.f Zakona o zaltiti vojnih i civilnih invahda rata Q.Jatodne no..tioe btoi: 33/92,

77 /92,27 /93,s8/93,2/94,76/94,108/9s,108/96,82/01,103/03,148/13. i98/19.) i
- Aaf,ku 9. Zakona o profesionalnoi rehabilitaciii i zapoiljavanfu osoba s invaliditetom

Q.{arodne novine broj: 1,57 173.,152/74.,39 /78. i 32/20.).
Kandidat/kinia ko]i/a ostvaruje pravo prednosti prlikom zapoiljavanja prema navedenim ptopisir:oa,
a ieli isto ostvatiti, dulaa/a se u priiaui aa aatieiaj pozvati aa to ptavo te, osim dokaza o
ispunjavaniu tralenih uvieta. pnloiiri i gg zakooon propisaae dokaze (rjelenia, potvrde, uvjerenia
i drugo) koiima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvafllie tu predflost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jedrukin uvjetima.
Popis potebnih dokazz, iz dianlz 103. Zzkona o hrvatskim braniteljima iz Domowinskog rata i
dlanovima niihovih obitelji, tadi ostvarivania prava prednosti prilikom zapolliavarya, doshrpni su na
poveznici Ministatstva hrvatskih branitelia:
lrttps:/ /brarurelii.gov. hrlL s, rDocsl mages /dokumenti,/N ikola /popis"/o2{)dokeza 9o20zao^20c,srva riva
nic0/o20orasa0of0orednosdo,20ori9o20zaooouC5'loAlliavaniu-oo2()ZOHBDRouo20202l.o,lt
Kandidat koji se pozivaiu na pxavo ptednosti pri zapoiljavanju u sHadu s dlankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog r ta t)z priia\\t na nzgetai d.oi,an je priloiiti sve dokaze o
ispuniavaniu uvjeta iz nagetala te priloHti dok z o ispunjavaniu tieta za oswarivanje prava
prednosti pri zapo5liavaniu (dlanak 49. st 7- Zakor ) dostupne aa poveznici Ministarstva hrvatskih
bmnitelia:
h ttps: / / br:rnitelii.gov. hrl U sc rDocsl mages,/dokurncn ti/ N itrrola,/popiso o2l tdol<aza'. o20za 0 ,20os rvr riva
n ie0 o20oratau. o20orednosti0 i 20orio o20zaoo0 oC 5n oA l liar aniu-
ok20Zako*k20 

oo / o20 ch, tlti lk20 st zdakldrnaoh2tz'/ o2ODR.o df



O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjesru i natilu odri,wanla procjene u Skol
kandidati 6e biti ptavowemeno obavijeSteni putem web stanice Skole, s napomenom da se kandidati
ne6e posebno pozivad, te ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat 6e se & su odustali od priiave ru
natjedaj. Kandidati koji ne ulaze na listu kandidata dkola ne obavjeitava o razlozima istog.

Osobni po&ci kandi&ta, koji su sadriani u natjetainoj dokumentaciji, koristit 6e se iskljudivo u
srhu provedbe tn$etz1a u skladu s Uredbom Europske unrle 2016/679 Europskog padamenta i
Viie6a od 77. tzvnja 2016. godine te Zakonom o ptovedbi Op6e uredbe o zaStiti podatala (i.,larodne
novine btoj: 42/18) kandtdai prijavom na nzgedai daju privolu za obradu osobnih podataka u svrhu
provedbe natjedainog postupka.

Natjedaj ie se objaviti na mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda za
zapo3ljavanje te mreZnim stranicama Osnovne Skole ,,Josipdol" Josipdol, a otvorcn je najmanje I
dana od dana objave (03.08.2026.-11.08.2026. g.).
Prijave se dostavljaju neposredno ili zemaljskom poitom na adresu: Osnovna Skola Josipdol",
Katlova6ka 17, 47 303 Josipdol s naznakom nzt tatjetai" ili elekttonskirn putem na adtesu:
ured@os-iosiodol.skole.ht,
Nepotpufle priiave, odrrosao pdiave koje ne sadrie sve traiene dolomente ili nemaju dokumente u
traienom obliku kao i prijave koje pristignu izvan roka, ne6e se razmatrati te se osobe koie podnesu
takve ptijave ne smatraiu kandidatima pdjavljenim na a*1eEE.

O rezultatima natjetaja kandidati 6e biti obaviie3teni putem mreinih stanica Skoie u roku od 15 &na
od dana sklapanja ugovora o radu s o&branim kandidatom, iznimno ako se na natjedaj prijavi
kandidat iii kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju ptema posebnim
propisima sve se kandidate izvjei6uje istin tekstom obaviiesti o rezultatima natjeiEa pisanom
poltanskom poiilikom.
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