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U Josipdolu, 03.08.2026.

Mjesto ra& je u sjedi5tu ikole, a prema pouebi i izvan sjediita 5kole.
Na natjetaj se ravoopravrlo mogu javiti osobe oba spola.
Iznzikoji se koriste u natjeiaju, a imaju rodno znatetje, kotiste se neutralrro i odnose se jednako na
muike i na Zenske osobe.

Za pttjen u tadni odnos, osim op6h uvieta o radu utvrdenih opdm ptopisom o radu, kandidati
moraju ispunjavati i uviete utvrdene ilankom 27. Zakorn o osobnoj asistenciji (,Narodne novine",
brcj 71 / 23., 154 /25. i 157 /25.) i rol

. mora biti pr:noliema zdtavstveno sposobna osoba (obveza obMjania liietniikog pregleda u
ovla5tenim ordinaciiama medicine tada pdje sklapanja ugovora o mdu),

o mota imati zavrien program obrazovanja o&aslih (osposobljavanla) za pomoinika u nastavi
(ptednost pti zapoiliavanju),

Temelfem dlanka 107. stavak 1. Zakona o odgoiu i obrazovanju u osnor,,noj i srednjo) iko)i
(,Narodne novine", broi: 87108., 86/09.,92/'tO-, 105/ 10., 90/11., 76/12., S6/72., 126/72.,94/13.,
752/14., 7 / 17., 68/78., 98/'19., 64/ 20- 157/22. i 156/23.), odredba Zakona o osobnoj asistenciji
(,Narodne novine", btoi 71/23.,154/25. i 157 /25) i o&edba Praviloil<a o pomotnicima u nastavi i
stnrirdm komunilacijskim posrednicima (,Narodne novine", broj: 85/24.) te dlaaka 6. i 7. Pravilnika
o natinu i postupku zapoiljzvanja (KI-ASA:035-01/ 19-01/5; LTRBROJ:2133-28-01-19-1 od
29.4.201.9.9.; KLASA: 035-01/20-07 / 6, URBROJ:2133-28-01-20-1 od 70.06.2020. g.), ravnateliica
Osnorme Skole <<Josipdob> Josipdol, raspisuie:

NATJ E EAJ
za popunu mdnih miesta

1. POMOCNIK/ICA U NASTA\1 u 3. razredu - jedau (1) izvt5ite{/ica na odtedeno,
nepuno tadno vtiieme od ukupno 35 sati tiedno do kaia Skolske godine 2026./2027, t
Podrulqoi Skoli S. i Z. Renduli6a O5tadje, za rad s iednim udenikom,

2. POMOCNIK/ICA U NASTAVI u 5. tazredu - jedan (1) izvr5iteli/ica na odredeno,
nepurro radno vrijeme od ukupno 35 sati tjedno do kaia Skolske godime 2026./2027. t
Podnrdnoj Skoli S. i Z. Renduli6a O5tarile, za rad s iedrdm udenikom,

3. POMOCNIK/ICA U NASTAVI u 3. razredu - ledan (1) izvt5itelj/ica ra odredeno,
nepuno tadno vrijeme od ukupno 35 sati tiedno do lcaja Skolske godi,'e 2026./2027. u
Podrudnoi 5ko[ Skradnilq za rad s iednim udenikom,

4. POMOCNIK/ICA U NASTAVI u 1. tazredu - iedan (1) izvt5iteli/ica na odredeno,
nepuno radno vdieme od ukupno 30 sati tiedno do lcaja Skolske godine 2026. / 2027 . t
matidnoi Skoli u Josipdolu, za rad s iednirn udenikom.



. mora imati najmanre razint obtazoyarla 4.2 HKO-a (,Narodne novine.., broj: 22/13.,
41/16., 64/18., 41 /20. i 20/21.) - kvalifikaciie stedene zavrsetkom sredn)oikolskog
obruzovanya t trajaniu tetiri ili viie godina.

Iznimno, ako se na natjedai ne iavi osoba koia ispu',iava navedene uviete odnosno ako na podrutju
osnivada odgojno-obrazovn e ustaflove niie mogu6e zaposliti pomo6nika u nastav! a to nije u
suprotnosti s interesima uierila s teiko6ama u razvoju pomo6nik u nastavi moze biti osoba:

. koia ne ispunjava rrviet zavrlenog programa obrazovanla odrasJih (osposobljavanla) za
pomo6nika u nasta\. ako je do dana stupania na snagu Zakona o osobnoi asistenciii zavriila
edukaciju za pomo6:rika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispuniava ostale uvjete za
pomo6nika u nasta..i propisane Zakorrom o osobnoj asistenciii (u slutaju ztpolliavzr\a
kandidat se obvezui,: na pohadanie i zavtietak Programa osposobljavanja za pomo6nika u
nastarri u toku od 4 r:rjeseca od. dana zastivanja radnog odnosa),

' koia ne ispunjava uviet zavriene najmanie razine obtazovanjz 4.2 HKo-a (ietverogodisnja
SSS), ali ima zavrienu najmanje ,,zint obrazovanja 4.1 HKO-a (rogodilnja SSS) i ima
zavr(en program obrrzovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo6nika u rastavi.

Pomo6nik u nastavi ne moie pruiati potponr tijekom odgojno - obtazovnog ptocesa svom dlanu
obitelji osim kada na po<lrutju osnivada odgojno-obrazovne ustanove niii mogu6e zaposliti
pomoi-nika u nastawi a to oije u suprotnosti s iflteresima udenika s teiko6ama u tazvoju.

U radni odnos ne more b:iti primliena osoba za iili priiam postoie zapleke za zasniveiie
tadnog odaosa iz Elar.ka 106. zakona o odgoju i obtazovaaju u osnovnoj i sredojoi skoli
(Nlodne novine broj: 87 /08., 86/09., 92/10., 105/10.-isprava\ 90/11., t6/12., 86/12., 1i6/12.,
94/13.,152/74.,7 /17.,68/ 13., qS/D., 64/20., 151/22. i 1i6/23.) te ne postoje zapteke za nd.iz
i!^!k^ z}.Zakoo.a o osobnoi asisterciii (,f.[arodne novine.., btoi: 7l/23.,154/i1. i1S7 /25).
Nakon priiema u radni odnor, poslodavac 6c takodcr po sluibenoj duinosti ishoditi traieni dokaz da
ne postoie zapreke za rad' iz ,i:laflria 23. Zzkona o osobnoi asistenciii a suHadno dlanku 23. stavku 2.
Zakona o osobnoj asistenciii ,,Narodne novine.,,btoi:77 /23.,154/25. ;,157 /25).

u pdjawi na natjedaj navode se osobni po&ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovania,
broi telefona, odnosno mobit:la, e-mail adtesa) i aaziv radnog miesia aa koje se pdiavliuie.
Uz prijavu na natjedaj kandidati su obvezni pdioiiti:

vlastotudno poqrisana priiava (sadtii osobno ime, adtesa stanovania, broi telefona-mobitela, e
mail adresa i naziv radoog mjesta na koji se kandi&t priiavljule)
iivotopis
diploma odnosno dokz o stetenoi stn:inoj spremi
dokaz o &iavlianstvu
uvjetenje da nije pod isftagom i da se protiv kandi&ta ne vodi kazneni postupak glede
zaprcka za za1nyante tadnog odoosa iz t!^r,ka 7A6. Zakorra o odgoju i obraiolranlu ,,
osnovaoi i srednjoj Sk)li i tl. 23 . Z,.kona o osobnoj asistenciii s naznakom roka izdavatla, ne
$m!e od tlana ratpisiuanla nafefaia,

1

2
J
4
5

6. elektronitki zapis ili
za,toda za mirovinsko

potvrdu o po&cima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog
)slguranle

7. dokaz.o zawienom programu obnzovania odtaslih (osposobljavaniu) za pomo6nika u
flastavi" u traianiu od 250 sati, odnosno dokaz o zawrienoj edukaciji za pomo6njia u nastavi u
rrajanju od najmanje 2(r sad.

Sva navedena dok,rnentacija na nat)etai prilale se u preslici ili kopiji, a po pdmanju na radno miesto

{oslavlia se otiginalna ili ovjer< na kopija traiene dokumentaciie.
Buduci se natjedajna dokumenr acija dostavija u neovjerenoj presrici, ista se ne6e vra6ad.



Pravo prednosti pdlikom zapoiliavanja moguie je ostvariti prema:
- dlarku 702. Zakona o hrwatskim braniteliima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih

obitelji Q',1arodne novine broj: 127 /77 .,98 /79.,84/21. i 156 /23.),
- 61anku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stadalnicima iz Domovinskog nta Q'Jarodne

no,inebr.84/27),
- dlanku 48.f Zakor,a o za{titi vojnih i civilnih invalida rata Q'{arodne novine broj: 33/92,

77 /e2,27 /e3,58/93,2/e4,76/94,708/95,108/96,82/01,103/03,748/73. i 98/19.) i
- dlanLrr 9. Zakont o profesionalnoj rehabiJitaciji i zapolljavanju osoba s invaliditetom

(Natodrre novine brcj 157 /73.,752/74.,39 /78. i 32/20).
Kandidat/kinja koji/a oswaruje pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja prerna navedenim propisirna,
a ieli isto ostvariti, duian,/a se u priiavi aa aatjeiaj pozvati fla to Ptavo te, osim dokaza o
isprurjavaniu traienih uvjeta, priloliti i sve zalanon prcpisane dokaze (t1e{etia, potwde, uvjerenja
i drugo) kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvafuje tu ptednost u odnosu na ostale

kandidare samo pod jednakim ugedma.
Popis potrebnih dokaza iz tlanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljirna iz Domovinskog rata i
dlanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava prednosti pdlikom zapoll1avafi1a, doshrpni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelia:
lrrrts:/,/branirelii.gov.hr,/L serL)ocslmag, sr dokLrmend/Nikola /popisu o2Udokazao u2Uzao b20osrvariva

nie%20prava%20pre
Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s tlankom 48. Zakona o
civilnim stradalrricima iz Domovinskog rata uz ptijavu tn natietai dulan je priloiiti sve dokaze o
isprrnjavanju twleta iz nageiala te priloiiti dokaz o ispunjavanju 'riet2, za ostvarivanje prava
ptednosti pri zapoiljavaniu (dlanak 49. st.7. Zakona) dostupfle na poveznici Ministarstva hrvatskih
braritelja:
hrrps: r /bra nirelii.gov.hr'/ L'scrDncs lmages /doL-umcn ri,i Nilola /pr,pisn .'20dokaza' o2{ lzao o20o"n arir a

niea/o2(h''r^\ a"/"2)nrednos dozoZOoriu "20zrooo 
oC5n ,,A lliar aniu

%20Zakon%20o'X,20civilnim%20stadalnicima%20i2'%2ODR.pdf

Za kandi&te koji ispun]avaju fotmalne uvjete natjeiaja i koji su dostavili swu tralenu dokumentaciju i
pravodobnu ptija'i,'u, provest 6e se ptociena prema o&edbama Prarri]rril<a o nadinu i postupku

zapolljavaoja (1<I-ASA:035-01/ 19-01/ 5; URBROJ:2133-28-01-19-1 od 29.4.2079.9.; I{I-ASA: 035-

01/20-01/6, URBROJ:2133-2S-01-20-1 od 10.06.2020. g.), koii je dostupafl na mreinim stranicarna

6ko1e, poveznica: PraviLrik o nachu i posrupku zaposliavania.Pdf

O datumu provodenja ptocjene, odnosno tetminu, miestr.r i nadinu odtLavan)a ptociene u Skol
kandi&ti 6e biti pravovrimeno obavijeiteni putem w'eb sttanice Sko1e, s flapomeflom da se kandidati

ne6e posebno pozivxi, te ukoliko se ne pojave na procjer! smaftat 6e se da su odustali od prijave na

natjetaj. Kafldidati koji ne utaze na listu kandidata ikola ne obavjeitava o xazlozkna istog.

Osobni podaci kandidata, koji su sadriani u natjeiajnoj dokumentaciji, koristit ie se iskliudivo u
svrhu provedbe naiet^ia u skladu s Uredbom Euopske wrnie 2076/679 Europskog padamenta i
Viie6a od 77. travtla 2016. godine te Zakorrom o provedbi Op6e u-tedbe o za5titi podataka Q'{atodne
rovirre broj: 42/78),kan&danprijavom na natjetaj daiu privolu za obtadu osobnih podataka u svrhu

provedbe natjedajnog postupka.

Natjedaj 6e se objaviti na mreznim stranicama i oglasnim plodama FLvatskog zavoda za

zapoiljavanje te mreznim stranicama Osnowe 5ko1e ,,Josipdol" Josipdol, a otvorcn ie ,taimanie I
dana od dana objave (03,08.2026.-11.08.2026. g.).



Ptijave se dostavliaju neposredno ili zemaljskom poltom na adresu Osnovna Skola ,Josipdol",
Katlovaika 77,47 303 Josipdol s naznakom ,,za natieLai" ili elekttonskim putem ra adresu:
ured@os-iosipdol.skole.hl .

Nepotpune pdjave, odnosrro prijave koje ne sadtie sve ttaiene dokrmente ili nemaiu dokumente u
traienom obliku kao i prijave koje pristignu izvan roka, ne6e se razmatrati te se osobe koie podnesu
takve prijave ne smatraiu klndidatima prijavljenim na natjeiaj.

O rezultatima natiedaja kandidati ie biti obavije5teni putem mrelnih stranica Skole u roku od 15 &oa
od dana sklapanja ugovon o radu s odabranim kandidatima, iznirnno ako se na natieiaj prijavi
kandidat ili kandidati kojr se pozivaju na pravo prednosti pri zapoiiiavanlu prema posebnim
propisima sve se kandidate izvjei6uje istim tekstom obaviiesti o rezultatima natletaia pisanom
poit"''skom poSiljkom.

Ravnatel jica:
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