
Na tcmel,udmよ a26.i27.Zak()na o■ adl:(,NarOdne mune“ ,brOj%′ 14.127/17.98/19…
151/22.164ノ 23.)te danka 20.Stanta OsnOvne ζkOleりOsipdOF,Skolski Odbor Osnov■ c
ζkOle,JOSipdol'',nakOn prethOd■ Og sa、つetovania sa Sllldlkinin pO、 ,erenlkom s pranma i
obvezama Radntkog両 ea nasied五 ci Odr2anOi 31■0.知25.don,o je:

PRAVШ IヾK OIZM「NAMAIDOPい TAMA
PRAVIIrヾIKA()RADU

Lr Pravilniku o radu Osno\oe Skole "losipaol" Josidpol (KI-ASA: 011 03/24-01/2, URBROI:
2133-28-05-24-l) od 12. srpnja 2024. godine (u daljnjem tekstu: Pravilnik o radu) u
poglavlju ITT. iznad tlanka 24. mijenja se laslov i glasi:

Statni radni* na rehaiCkon odfiavinju, Kuhar astitar 2, Cisrac'hpemat, Operatiwi
djelatai* za sigurnost i ciuihu zaititu
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Clanak 24

(1) Lrvjer za stludtrog radnika na tehniikom odriavaoju koji obavljaju poslove

domara,4otada/Skolskog majstora su:

a) Zawlena srednra srudtra sprema - (IV. stupanj obrazovaoja) lewerogodiinji
oastavni proglam, gimnazija ili druga tetverogodiSnja 5ko1a te mora imati:
- najmanie iednu (1) godlnu radnog iskNrva 11 struci
- polozen struini ispit za obavljanje poslova upravljanja i rukovanja energetskim
posrroienjima prema Pavilniku o poslovima upravljarja i rukovauja euergetskim
posuoieniima i uredajima (ako kandidat rema sLrutni ispit, isti se moZe steii na

[atin i rokovima unadeaom navedenim Praviluikom)
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s poseboim uvjetima rada, koie se

pribavlja plije sklapanja ugovora o radu u skladu s posebnim propisima te dokazuje

uvjerenjima ovlaitenih zdravstvenih usraoova. Lijednidki pregled se obavlja prije

sklapanja ugovora o radu a troikove lijednilkog pregleda snosi Skola.

- KV vozat ili uvjerenje/svjedodibu o podeuloj kvalifikaciji vozaaa za aulotaksi
prijevoz i prijevoz putnika vozilima za uplavljanie koiih je pouebna vozalka

dozvola B karegorije za vozata, i1i

b) Zavrsena sredaja strudna sprema - (III. stupali obrazovania) trogodisnji progiaE,
industrijska, tehnitka ili obnnitka lkola ili druga trogodiinia lkola te mora imati:
- flajmanje tri (3) godine mdnog iskustva u struci
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Clanak l.



poloiel so.trdni ispit za obavljarje poslova upravlianja i rutovanja energetskim

postrojenjima prema Pravilnilcu o poslovima uprarljanja i rukovania energetskim

postojenjima i uedaiina (ako kandidat nema strutri ispit, isti se moZe steai i
naknadno na aatio i rokovima utwdenom navededm Pravilnikom)

zdtavstvena sposobnos! za obavljanie Poslova s poseblim uvjetima rada, koje se

pribavlja prije sklapanja ugovora o radu u skladu s posebnim propisima te dokazuje

uvjerenjima ovlairelrih zdravstvenih ustanova. Lijeiniiki pregled se obavlia pdje

sklapanja ugovola o ladu a troikove lijedaidkog pregleda snosi Skoia.

- Kv vozat ili El.jereoje/svjedodibu o podetaoj kvalifiIaciji vozada za autotaksi

pdjevoz i prijevoz ?ut ka vozilima za upravljanje kojih je potrebna vozaika

dozvoLa B kategorije za vozada.

(2) Uvjete za radao mjesto kuhara-slastidara 2 koji obavlja poslove kuhara ie za\-rsena

srednja Skola program kuhar, KV kuhar te zawien retaj higijenskoS minimuma, koji se

moie steti i naton zasnivanja radnog odoosa, te najmanje jedna (1) godiaa radnog iskustva

u stri.1ci.

(3) Lltoliko Skola ne aroie se zaposLiti kuharicu, zaposliti ie poroodnog rafulikatadnicu u
kuhiaji i biagavaonici.

Uvjeti za radno mjesto pomotni radniklradnica u kuhinji i biagavaonici su SSS pomod

kuhar i1i zar,,rlena srednja strudna sprema bilo i<ojeg smjera uz program osposobljavbanja

za jednostalne poslove u zanimanju kuhar te zawien tetaj higijedskog mininum, koji se

moze steii i nakor zasnivalja radnog odnosa.
(,1) Uvjet za spremadaje zavrSena osnovna iko1a.
(5) Uvjeti za operativnog djelamika za sigumost i.ivilinu zaititll su iewerogodiinja
sredrrja 5ko1a (razina 4.2. prema HKO) i zavrlen Program obrazovanja za stjecanje

djelomidne kvalifikacije operativri djelatnik za sigunrcst i civilnu zaItitll u odgojno-

obrazor.,nim ustaaovama/operativna djelacnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojoo-

obrazor.nim ustanovama (dalje u tekstu: Program obmzovanja).
Iznimno, poslove operalivnog djelatnika za sigumost i civihu zaititu moie obavljati i
osoba koja nema zavrien Program obrazovanja ali ga je duina zawiiti u roku od lest
mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa na toru radnom mjestu, u supromom radd
odros prestaje istekorn zadnjeg dana roka za sxjecanje Progiama obrazayanl)a. "

Clal■ak 2

Ostale odredbe Pravilnika o radu ostaju i dalje oa snazi u izvornom obiiku.
Ovaj PraviJlik o izmjeoama i dopunama Pravilnika o radu stupa na snagu istekom osmoga

(9) dana od d.na ob;are ra ogld.noi ploii Skolp.
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KLヽSA:011-03/25-01/3

URBROJ:2133-28-25-3

Josipdol,31.10.2025.

Ovaj Pravilnik o izmienama i dopurama Praviinika o radu objavljen je Da oglasnoi plodi
Skole dana 31.10.2025. godiue re ie srupio na snagu dana 10.11,2025. godine.

Ravnateliica:

Andelina 30芝 iでeⅥ
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