Na temelju ¢lanaka 26. i 27. Zakona o radu (,Narodne novine®, broj 93/14., 127/17., 98/19.,
151/22. i 64/23.) te ¢lanka 20. Statuta Osnovne $kole “Josipdol”, Skolski odbor Osnovne
Skole ,Josipdol”, nakon prethodnog savjetovanja sa Sindikalnim povjerenikom s pravima i
obvezama Radnitkog vijeca, na sjednici odrzanoj 31.10.2025. donio je:

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA
PRAVILNIKA O RADU

Clanak 1.

U Pravilniku o radu Osnovne $kole “Josipdol” Josidpol (KLASA: 011-03/24-01/2, URBROYJ:
2133-28-05-24-1) od 12. srpnja 2024. godine (u daljnjem tekstu: Pravilnik o radu) u
poglavlju TII. iznad ¢lanka 24. mijenja se naslov i glasi:

Strucni radnik na tehni¢kom odrzavanju, Kuhar-slasticar 2, Cistad/spremad, Operativni
djelatnik za sigurnost I civilnu zastitu

Clanak 2.
Clanak 24. mijenja se i glasi:

Clanak 24.

(1) Uvjet za struénog radnika na tehnickom odrzavanju koji obavljaju poslove

domara/loza¢a/Skolskog majstora su:

a) ZavrSena srednja stru¢na sprema — (IV. stupanj obrazovanja) Cetverogodi$nji
nastavni program, gimnazija ili druga Cetverogodisnja Skola te mora imati:
- najmanje jednu (1) godinu radnog iskustva u struci
- polozen struéni ispit za obavljanje poslova upravljanja i rukovanja energetskim
postrojenjima prema Pravilniku o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim
postrojenjima i uredajima (ako kandidat nema stru¢ni ispit, isti se moze steci na
nac¢in i rokovima utvrdenom navedenim Pravilnikom)
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada, koje se
pribavlja prije sklapanja ugovora o radu u skladu s posebnim propisima te dokazuje
uvjerenjima ovla§tenih zdravstvenih ustanova. Lije¢nicki pregled se obavlja prije
sklapanja ugovora o radu a troskove lije¢nitkog pregleda snosi Skola.
- KV vozat ili uvjerenje/svjedodzbu o pocetnoj kvalifikaciji voza¢a za autotaksi
prijevoz i prijevoz putnika vozilima za upravljanje kojih je potrebna vozacka
dozvola B kategorije za vozaca, ili

b) Zavriena srednja stru¢na sprema — (IIL. stupanj obrazovanja) trogodidnji program,
industrijska, tehni¢ka ili obrtni¢ka $kola ili druga trogodisnja $kola te mora imati:
- najmanje tri (3) godine radnog iskustva u struci
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- poloZen struéni ispit za obavljanje poslova upravljanja i rukovanja energetskim
postrojenjima prema Pravilniku o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim
postrojenjima i uredajima (ako kandidat nema strucni ispit, isti se moze steci 1
naknadno na naé¢in i rokovima utvrdenom navedenim Pravilnikom)
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada, koje se
pribavlja prije sklapanja ugovora o radu u skladu s posebnim propisima te dokazuje
uvjerenjima ovlajtenih zdravstvenih ustanova. Lije¢nicki pregled se obavlja prije
sklapanja ugovora o radu a trogkove lije¢ni¢kog pregleda snosi Skola.
- KV voza¢ ili uvvjerenje/svjedodzbu o pofetnoj kvalifikaciji vozaca za autotaksi
prijevoz i prijevoz putnika vozilima za upravljanje kojih je potrebna vozacka
dozvola B kategorije za vozaca.
(2) Uvjete za radno mjesto kuhara-slasti¢ara 2 koji obavlja poslove kuhara je zavriena
srednja §kola — program kuhar, KV kuhar te zavrien te¢aj higijenskog minimuma, koji se
moze ste¢i i nakon zasnivanja radnog odnosa, te najmanje jedna (1) godina radnog iskustva
u struci.
(3) Ukoliko Skola ne moze se zaposliti kuharicu, zaposliti ¢e pomoénog radnika/radnicu u
kuhinji i blagavaonici.
Uvjeti za radno mjesto pomocni radnik/radnica u kuhinji i blagavaonici su 555 — pomocni
kuhar ili zavr$ena srednja stru¢na sprema bilo kojeg smjera uz program osposobljavbanja
za jednostavne poslove u zanimanju kuhar te zavrien tec¢aj higijenskog minimum, koji se
moze steci i nakon zasnivanja radnog odnosa.
(4) Uvjet za spremaca je zavrsena osnovna Skola.
(5) Uvjeti za operativnog djelatnika za sigurnost i civilinu zastitu su CetverogodiSnja
srednja $kola (razina 4.2. prema HKO) i zavrden Program obrazovanja za stjecanje
djelomi¢ne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-
obrazovnim ustanovama/operativina djelatnica za sigurnost i civilnu zatitu u odgojno-
obrazovnim ustanovama (dalje u tekstu: Program obrazovanja).
Iznimno, poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zadtitu moZe obavljati i
osoba koja nema zavrSen Program obrazovanja ali ga je duZna zavrsiti u roku od Sest
mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom radni
odnos prestaje istekom zadnjeg dana roka za stjecanje Programa obrazovanja. “

Clanak 2.

Ostale odredbe Pravilnika o radu ostaju i dalje na snazi u izvornom obliku.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu stupa na snagu istekom osmoga
(8) dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Skole.
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KLASA:011-03/25-01/3
URBROJ:2133-28-25-3
Josipdol, 31.10.2025.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu objavljen je na oglasnoj ploci
Skole dana 31.10.2025. godine te je stupio na snagu dana 10.11.2025. godine.
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